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Oswiadczenieo stosowaniu zasad fadu korporacyjnego

w Mennicy Polskiej S.A. w 2012 roku

1.1.Wskazanie zbioru zasad tadu korporacyjnego, ktéremupodlega emitent oraz
miejsca, gdzie tekst zbioru zasad jest publicznieasdtepny

Mennica Polska S.A. podlega zasadom tadu korpanagg zawartym w dokumencie ,Dobre
Praktyki Spotek Notowanych na GPW”, prayjm Uchwah nr 20/1287/2011 Rady Gietdy z
dnia 19 padziernika 2011 roku. T&é zbioru zasad dogbna jest na stronie Gieldy Papieréw
Wartasciowych w Warszawie S.A. www.corp-gov.gpw.pl

1.2.Zakres, w jakim emitent odsgpit od postanowiei zbioru zasad tadu
korporacyjnego

Mennica Polska S.A. stosuje w c&db wickszas¢ zasad tadu korporacyjnego, z
wyjatkiem zasad opisanych paej, ktére nie g stosowane trwale,gldz stosowane w
ograniczonym zakresie.

l. Rekomendacje dotygeze dobrych praktyk spotek gietdowych

1. Spotka powinna prowadziprzejrzysy i efektywry polityke informacyjry
zarowno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak iuzyciem nowoczesnych
technologii oraz najnowszych nadzi komunikacji zapewniagych szybkeéc,
bezpieczéstwo oraz efektywny dogt do informacji. Korzystag w jak najszerszym
stopniu z tych metod, spétka powinna w szczeg@ingrowadzté swop strore
internetovy, 0 zakresie i sposobie prezentacji wzorowanym odetlowym serwisie
relacji inwestorskich, dogbnym pod adresemhttp://naszmodel.gpw.pl/zapewnt
odpowiedny komunikac¢ z inwestorami i analitykami, wykorzystaj w tym celu
rowniez nowoczesne metody komunikacji internetowej; ualimoaé transmitowanie
obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sigermet, rejestrowaprzebieg
obrad i upubliczniago na stronie internetowej.

Spotka nie umdiwia transmisji obrad walnego zgromadzenia z wylstaniem sieci
internet, nie rejestruje przebiegu obrad i nie Uipabia go na stronie internetowe;j.

5. Spétka powinna posiaélgolityke wynagrodzé oraz zasady jej ustalania. Polityka
wynagrodzé powinna w szczegolsoi okresla¢ forme, struktug i poziom wynagrodze
cztonkdéw organdw nadzorgych i zaradzapcych (...)

Zalecenia Komisji Europejskiej nie stanowity wzomtla opracowania systemu wynagroilze
cztonkdw organow nadzomgego i zargdzapcego w Spoélce. Ustalanie wynagrofize
cztonkéw Rady Nadzorczej nale do kompetencji Walnego Zgromadzenia, a wynagmdze
cztonkéw Zaradu do kompetencji Rady Nadzorczej. Wiglkowynagrodzenia cztonkow
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organéw Spotki odpowiada wielko Spotki i pozostaje w rozagnym stosunku do jej
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wynikow ekonomicznych.

9. GPW rekomenduje spétkom publicznym i ich akcjarszom, by zapewnialy one
zrbwnowaony udziat kobiet i rwczyzn w wykonywaniu funkcji zagdu i nadzoru w

przedsgbiorstwach, wzmacnigf w ten sposob kreatywfibi innowacyjn@é w prowadzonej

przez spotki dziatalniei gospodarczej.

W Spotce wyboru czionkow Rady Nadzorczej i Zaz dokonuy odpowiednio Walne
Zgromadzenie i Rada Nadzorcza, horpod uwag doswiadczenie, kwalifikacje i
kompetencje kandydatow. Takie pcoaég zapewnia wikxiwy dobdr czionkéw organow
Spotki. Na dzié sporzadzenia niniejszegoswiadczenia w czteroosobowym skladzie Zakz
Spoitki znajduje sijedna kobieta.

12. Spoétka powinna zapewsdiakcjonariuszom madiwos¢ udziatu w walnym zgromadzeniu
przy wykorzystanidrodkow komunikacji elektronicznej (...).

Spoétka nie umdiwia transmisji obrad walnego zgromadzenia i ullziav nim przy
wykorzystaniu komunikacji elektroniczne;.

II. Dobre praktyki realizowane przez zady spétek gietdowych

1. Spotka prowadzi korporacyjrstrory internetowy i zamieszcza na niej, oprécz informacji
wymaganych przez przepisy prawa:

5) w przypadku, gdy wyboru czlonkdéw organu spotki dolge walne

zgromadzenie — udagtnione spoétce uzasadnienia kandydatur zgtaszangch d
zarzdu i rady nadzorcze] wraz zyciorysami zawodowymi, w terminie
umazliwiajgcym zapoznanie iz nimi oraz podjcie uchwaty z nale/tym
rozeznaniem.
Stosowanie tej zasady jest uwarunkowane gofoiwo akcjonariuszy
uprawnionych do udziatu w walnym zgromadzeniu dbrdwolnego przyjcia
zobowgzania do przekazywania Spoice informacji o swoiem@arach w
zakresie zgtaszania kandydatéw do skiadu Rady Negep Spotki przed
odbyciem zgromadzenia,

6) roczne sprawozdania z dziataloorady nadzorczej, z uwzglnieniem pracy
jej komitetow, wraz z przekazarprzez rad nadzorcz ocery pracy rady
nadzorczej oraz systemu kontroli wesrmanej i systemu zagelzania ryzykiem
istotnym dla spotki.

W zwigzku z uchwa nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Mennicy Polskiej S.A. z dnia 30 sierpnia 2010 rokusprawie powierzenia
Radzie Nadzorczej Spotki zadd&omitetu Audytu, podijtej w zwigzku ze
zmniejszeniem do 5 liczby cztonkéw Rady Nadzorcaej,ramach Rady
Nadzorczej Mennicy Polskiej S.A. nie funkcjonuje riitet Audytu, a jego
zadania wykonuje Rada Nadzorcza. Inne komitetydmiatap w ramach Rady
Nadzorczej Spotki.
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informac§ o tresci obowizujacej w spoéice reguly dotygzej zmieniania
podmiotu uprawnionego do badania sprawdzttzansowych lub informagjo
braku takiej reguty.

Brak jest formalnej regulty zmiany podmiotu uprawrego do badania
sprawozda finansowych. Przy czym podmiot uprawniony do baaan
sprawozda finansowych Spétki w dotychczasowej praktyce hylieniany co
5 lat.

[Il. Dobre praktyki stosowane przez cztonkow radz@czych

8.

W zakresie zada i funkcjonowania komitetow dziakggych w radzie
nadzorczej powinien gy stosowany Zatznik | do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 r. dotyomzgo roli dyrektoréw
niewykonawczych (..)

Zasada stosowanaeiowo W zwhzku z czsciowym inkorporowaniem do
Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej postaeowartykutu 4.2.
Zalgcznika | do Zalecenia Komisji Europejskiej z dnia [utego 2005 r. w
zakresie zadai funkcjonowania Komitetu Audytu. W 2011 roku zada
Komitetu Audytu w Spotce realizowata Rada Nadzonwzawigzku z uchwag

nr 10 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Mennagkie] S.A. z dnia
30 sierpnia 2010 roku w sprawie powierzenia Ratl@dzorczej Spotki zada
Komitetu Audytu, podjtej w zwigzku ze zmniejszeniem do 5 liczby cztonkéw
Rady Nadzorczej.

IV. Dobre praktyki stosowane przez akcjonariuszy

10. Spoétka powinna zapewniakcjonariuszom madiwos$¢ udzialu w walnym

zgromadzeniu przy wykorzystanitodkow komunikacji elektronicznej (...).

Zasada ta nie jest stosowana. Zgodnie z ,Dobrymaktgkami spoétek
notowanych na GPW” zasada ta powinna stpsowana naj@diej pocawszy
od 1 stycznia 2013 r.
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